' 4

Bienvenid@slal|Bosque
ide’losiSuenosiSeguros MR

’ \ Cdmo funciona nuestro “Modelo de Prevencion”




Nuestra Promesa de Oro: “No Causar Dano”’

En CAPREIS, nuestro
trabajo es ayudarte a
crecer.

Esto significa que
ninguna persona
aqui puede hacerte
sentir mal, asustarte o
hacerte dano. Nunca.

¥ Regla#t:
" Tu bienestar es

: nuestra
responsabilidad.




El Gran Escudo Protector

Para mantener las cosas malas lejos de ti, hemos creado algo llamado el
Modelo de Prevencion de Delitos. Piensa en él como un escudo invisible.

_ : Capa 1 (Exterior):

. los adultos.
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¢Como se elige a los Ayudantes del Bo

sque?
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Paso 2: La Prueba del
Corazon (Psicologia):
Hacemos pruebas para
saber que son
pacientes, respetuosos
y buenos cuidadores.

Paso 1: La Gran Lupa
(Revision):
Revisamos su historia
para asegurarnos de
que nunca hayan
lastimado a nadie.

Paso 3: El Juramento
(Contrato):
Firman una promesa
legal de proteger tus
derechos.




Aprender y Cuidar los Tesoros
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El idioma del respeto Los tesoros del bosque
Los adultos estudian siempre como También aprenden a cuidar cada moneda
respetar tus limites, como cuidarte y y recurso que recibe CAPREIS, asegurandose

como escuchar lo que sientes. de que se use solo para hacer tu vida mejor.



" No esperamos a que ocurraun
problema. Tenemos un equipo que
mira hacia el futuro buscando
“espinas” o trampas en el camino.
Al encontrarlas, las limpiamos para
que tl camines seguro. |
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% La Guardiana del €scudo
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A\ Hay una persona muy importante en CAPREIS
" | llamada el Responsable de Prevencion.

e Ojos de Aguila: Vigila que todos
los adultos cumplan las reglas.

e Oidos Atentos: Escucha si alguien
dice que el escudo esta fallando.

e Manos a la Obra: Si hay un
problema, lo arregla de inmediato.




Cu tienes ¢l superpoder mds fuerte: Cu Voz

Si alguien rompe las reglas, te hace sentir  © &4

iIncomodo o notas algo extrano, tu tienes el

poder de detenerlo. Tu voz activa nuestras
alarmas. jY siempre te vamos a creer!
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Nadie tiene derecho a pedirte que guardes un secreto que te hace sentir mal.
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Clige como usar tu superpoder

Opcion 1:
Un Adulto de Confianza

Habla directamente con un
psicologo/a, asistente social o
directora de CAPREIS.

" Ideal para: Cuando quieres
\ ayuda inmediata.
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El Buzon Magico

Escribe o dibuja lo que paso
y déjalo en la caja del centro.
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" Ideal para: Cuandoteda
verglienza hablar. jPuede ser
. anonimo (sin tu nombre)!
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Opcion 3:
El Sitio Web

Usa la pagina de internet
(www.capreis.cl).

4 Ideal para: Avnsarnos desde )
tu casa o celular en
cualquier momento.




ClViajeldeliBuzon

(,Que pasa cuando dejas un mensaje?

1. Entra a un lugar stper 2. Solo la Directora tiene la
seqguro. llave magica para abrirlo, y
w & leera tu mensaje.

3. Nos movemos super
rapido para protegerte. jTus
palabras cambian las cosas! |




Cus Derechos en ¢l Bosque
(’Keglas de Autoculdado)

Mi cuerpo es mio

Nadie puede tocarte
de una forma que
no te guste o te

haga sentir raro.

Trato Justo

Los adultos deben
tratarte con carino
y respeto, sin gritos
ni malos tratos.
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Puedes decir NO

Si un adulto te pide
hacer algo que te
Incomoda, tienes

;| derecho a decir "NO". |
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Puertas Abiertas

No hay secretos malos
aqui. Siempre puedes
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preguntar y saber
qué esta pasando.




Un €scudo que se hace Mas Fuerte

\
Nunca dejamos de
trabajar. Todos los dias
revisamos, evaluamos y
mejoramos nuestras
reglas para asegurarnos
de que el escudo no tenga
errores y realmente te |
proteja.
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Cu dgecbo es ser feliz v ser
"~ tratad@ con amor v respeto.

Nuestro trabajo de todos los dias ¢s protegerte.
Cu encdrgate de jugar, crecer v seguir...
Atrapando suenos.

www caprels cl | Todos Ios Derechos para todas Ias Ninas y para todos los Nmos '
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